商河县住建局2022年工作总结和2023年
工作计划

今年以来，县住建局在县委、县政府的正确领导下，紧紧围绕“一三四六”工作思路，以民生为底色，以项目为驱动，统筹抓好疫情防控和城乡建设各项工作，努力在改善人居环境、完善城市功能、提升城市品质方面凝心聚力、攻坚克难，各项工作取得良好成效，现将2022工作总结如下：
 一、2022年工作情况
[bookmark: _GoBack] 2022年我局承担了2个市级重点项目，12个县级财政投资类项目，27个县级非财政投资类项目，共39个重点项目。目前重点项目建设顺利推进，均按时间节点完成目标任务。
（一）加速推进城市更新，城市环境更加宜居。
今年我县省级棚改项目为许商综合片区（七期）棚改旧改C、D、E区项目，开工任务2900套，已开工2966套，完成率102.3%，任务量及完成量均为全市第一。征收拆迁任务主要涉及许商综合片区（七期）棚改旧改项目县府家属院地块（新增）、许商综合片区（八期）棚改旧改项目、银桥市场及周边片区旧城改造项目及许商街道双庙村，征收拆迁户数1402户，征收房屋面积约32万平方米。目前，县府家属院已完成拆除；银桥北地块已完成拆除并摘牌成交，正在进行施工图深化设计、报规等工作，场平已完成，正式围挡和地勘正在施工，施工道路正在铺设，施工策划排布中；银桥市场地块已完成征收冻结、宣传发动、入户摸底、测绘登记、公示复核、补偿方案征求意见、预评估、补偿方式征求意见等工作，正在起草录入补偿协议；许商综合片区（八期）棚改旧改项目已完成签约、搬迁，房屋拆除正在扫尾；双庙村已完成测绘登记和预评估工作。安置房建设方面，当前我县在建安置房项目12个，建设总套数6397套，围绕“让搬迁居民早日回迁入住”的目标，指挥部将安置房建设总计划和月计划制成展板统一上墙，建立周例会制度，直接调度13个地块的建设进度，成立5个安置房建设协调督导小组，累计发现并解决问题55个。安排专人成立安置房办证工作小组，在基本完成鑫隆帝景城、泰和名都、豪门又一城、彩虹永润、明仁华府、彩虹棚改B区安置房办证的基础上，今年启动了彩虹棚改A区及西三里安置区的办证工作，现西三里安置区房屋、储藏室大证办理已完成，地下车库大证正在办理；彩虹棚改AB区国有土地上安置房已出证229套。全力做好遗留问题攻坚，将33户遗留问题建立台账，通过依法推进、面对面做工作、下达签约搬迁催告书、下达房屋征收补偿决定等方式，解决遗留问题19个。在历史建筑保护方面，先后组织职能部门对11处历史建筑进行巡查，对发现的问题督促其及时整改，指导各保护单位建立历史建筑保护制度，目前正在起草商河县历史建筑保护工作办法。城市更新方面，包装策划了商河县银桥城市更新项目、商河县明辉城市更新项目、商河县许商综合片区（八期）棚改旧改项目3个项目，计划总投资约39.72亿元；对商河县城市更新专项规划编制已进行3轮修改；对我县剩余未改造城中村及零星棚户区进行全面摸底；召开城市更新工作例会23次、安置房建设推进会15次、专题会议36次，编发城市更新工作简报28期。鲁北文化中心项目已完成可研立项、考古和土壤污染调查等工作，与中电建水利水电十四局等多家意向单位按照F+EPC模式进行对接洽谈；依据项目模式需要确定山东惠商文旅发展有限公司为实施主体目前已着手备战河以北地块方案设计。
 （二）有序推进园林绿化建设，城市“颜值”不断刷新。
 目前我县总绿化面积905.11万平方米，纳入县财政绿化养护面积410万平方米，绿化覆盖率41.8%，绿地率38.03%，人均公园绿地面积23.8平方米/人。长青河公园项目已完成一期总工程量的90%，其中乔灌木种植完成90%，地被草皮完成90%，主要园建基础施工已完成，其他配套建筑完成85%。城区绿化提升工程总承包（EPC）项目已完成彩虹路政务服务中心苗木移植及绿化提升工作、富民路体育游园栽植2000株早园竹、完成7处节点的立体绿化栽植，栽植三叶地锦、蔷薇、月季等1万多株；完成人民公园、滨河公园、文昌河公园园路、广场维修提升工作。老城区道路绿化建设项目彩虹路东延、彩虹路西延道路绿化工作。商中路公园南段景观亮化工程全部完成。创建国家园林城市的申报材料、城市自体检报告等有关资料已上报省住建厅，10月13日接受了省厅专家组的现场核查，已针对专家提出的建议和意见进行整改，12月5日将整改后的申报材料报送省厅。
 （三）全力抓好建筑业房地产业发展，城市潜力更加彰显。
 建筑业总产值延续稳步上升势头，依据统计口径（纳统企业37家），上半年完成建筑业产值6.6亿元，同比增长9.7％，1-9月份完成建筑业产值9.3亿元，同比增长10.2％，全市排名第五位，预计全年完成16.8亿元，同比增长15.8％。建安投资实现年内转正，根据统计口径，1-11月份完成建安投资105.1亿元，同比下降5.6%；预计1-12月份完成建安投资112.7亿元，实现年内转正。推广绿色建筑成效显著，1-11月份，绿色建筑占新建民用建筑的比例为100%，新开工装配式建筑面积占新建建筑开工面积的50%以上；同时，我局将打造绿色智能建筑产业集群与“新城建”试点任务相结合，加快推动绿色智能产业链培育。努力推动房地产市场平稳发展，1-11月份房地产开发投资完成33.54亿元，同比下降21.2%，1-12月份完成35.82亿元，同比下降17.3%。1-11月份商品房销售面积47.38万平方米，同比下降21.8%，1-12月份销售50.38万平方米，同比下降26.1%。受大环境影响，今年我县商品房销售较同期有所下滑，部分房地产项目因资金回笼较少，工程建设进度较慢导致逾期交付，出现业主群访群诉情况，为消除此类不安定因素，尽早实现相关商品房交付任务，9月初，根据住建部出台的“保交楼”政策，我县及时梳理房地产项目建设情况，将红星天铂、滨河壹号、北纬37°（晓院一期AB地块）及水岸华苑四个项目列入“保交楼”专项借款名单，现相关资金已到位，相关工程建设正加快推进。
 （四）强化村镇基础设施建设，乡村品质明显提升。
 农村危房改造聚焦农村脱贫享受政策户、脱贫不稳定户等农村低收入群体住房安全情况实施动态改造，在完成6户改造计划基础上，发现一户、解决一户，切实保障农村低收入群体住房安全。农村改厕实施“智能化运维、无害化处理、资源化利用、日常化巡检”的管护机制，实现厕具维修、粪污清运、粪污资源化利用及第三方巡检等各环节有效有序运转，目前许商街道、龙桑寺镇提出的181户新增改厕需求已全部完成。美丽村居建设方面推进殷巷镇逯家村第三批美丽村居省级试点建设，村庄设计方案待省、市级批复后组织实施。全县经营性自建房安全排查整治已全面完成，排查经营性自建房4913栋，初判有隐患的307栋，其中鉴定为C级房屋5栋，D级房屋3栋（已封闭停用），采取工程措施的2栋，采取管理措施的6栋，整治率为100%。
 （五）持续加强行业监管，城市发展更加和谐。
 一是疫情防控持续发力。严格落实建筑工地疫情防控政策，对全县187个建设工地开展疫情防控，当前涉阳建设工地（含亚定点医院项目）共计5个，阳性病例现已全部隔离转运至方舱隔离点集中隔离，剩余混管阳涉及人员和阳性病例核心密接人员全部及时进行追阳，并在建设工地生活区进行隔离，使用抗原检测试剂盒进行检测。二是筑牢建筑工地质量安全生产防线。组织“四专一把关+”专项行动、预拌混凝土质量专项检查、“质量月”、安全复工复产、安全生产月、预防高处坠落专项整治等专项行动，并通过现场检查、网络调度等方式保持节假日和周末质量、安全检查不断档，累计下达质量整改通知书290多份，查处各类质量问题1240余条；累计下达安全隐患整改通知书690多份，查处各类安全隐患3660余条；因质量、安全问题，责令停工整改项目44个次，予以全县通报批评企业30家次，予以移交行政处罚项目49个次，予以信用惩戒扣分企业34家次，处理处罚数量、力度位于全市前列，始终保持高压态势不放松。三是加大建筑企业市场行为和资质核查力度。整治建筑工程施工违法发包、转包、违法分包及挂靠等违法违规行为，开展建筑市场专项检查4次，根治欠薪联合执法检查7次，累计检查项目178个，下达限期整改通知书82份，约谈企业5家。因肢解发包、违法分包、未办理施工许可证，移交综合行政执法局行政处罚4家企业；因拖欠农民工工资，移交综合行政执法局处罚10个项目。四是强化农民工工资监管。按照“遏制增量、减少存量”原则加大处置监管力度，累计为800余名农民工追发工资待遇5000多万元，受理12345投诉件3000多件。8月19日济南市信访工作联席会议转发的86件农民工工资及工程款拖欠台账目前已全部化解。五是保持扬尘治理高压态势。每月动态更新全县扬尘污染源清单，施工现场严格落实“八项扬尘防治措施”，先后开展秋冬季大气污染综合整治、扬尘污染综合整治、沙尘清洁、屋顶清洁、重污染天气专项巡查等专项行动，对我县221个扬尘污染源点位进行全天候不定期巡回检查，累计检查工地项目1182个次，下达限期整改通知书203份，约谈70个项目相关责任人，移交行政处罚项目22个，移交属地政府及行业部门扬尘污染问题28个。六是做好供气供热保障工作。加强燃气安全隐患排查，累计检查燃气企业96家次，检查餐饮场所2460家次，整改安全隐患2492处，完成天然气软管升级改造1.99万户（任务为1.6万户），开展燃气知识安全宣传140场次，农村气代煤安全知识培训12场，培训燃气协管员1382名；加大供热设施检修力度，保证设备正常运行；今年1408户清洁取暖改造任务全部完工。七是强化物业行业管理。深入推进“红色物业”工作，目前我县共有居民小区96个，纳入红色物业考核的物业小区56个，54个物业小区实现专业化物业覆盖，2个社区托管，专业物业覆盖率为96.43%；物业服务整体覆盖率和物业企业党组织覆盖率均为100%；符合成立业委会的物业小区42个，目前按照法定程序已成立36个业委会，环物委代行业委会职责14个，业主自治覆盖率达到93%，业主自治组织党的组织和工作覆盖率达到100%。八是人防建设健康发展。今年审批结建人防工程13个，审批建筑面积约4.43万平方米，审批易地建设人防工程16个，收取人防工程易地建设费473.618万元。加强防空警报检测检修，圆满完成“5.3”、“12.6”警报鸣响任务；深入开展防空防灾教育“五进”活动，全民人防意识不断提高。
 （六）狠抓干部作风建设，为民服务效能得到提升。
 以作风建设年活动为契机，通过强化学习、寻标对标、加强调研、实践锻炼等方式，全面提升广大干部使命感、责任心和执行力。一是以学为先，夯实思想基础。党组会、理论学习中心组围绕作风建设开展专题学习，各党小组开展主题讨论，累计开展专题讨论 18次，领导干部讲党课6次。通过强化学习、学用结合，党员干部抓作风、转作风、强作风的思想认识更加深入。二是以改促行，提升服务质效。做到在一线工作中查摆问题，及时发现工作不足和管理盲区，做到在寻标对标中查摆问题，树赶超之心，立争先之志，着力激发住建干部职工干事创业精气神。三是以干为要，提升为民情怀。用好一线“练兵场”，以疫情防控、棚改旧改、园林绿化等民生实事“遍地开花”体现作风建设成效，工作中倡导“干在前面”，不等不靠，主动推进落实；倡导“担险担责”，在拆迁攻坚、解决群众信访问题等热点难点问题上锻炼干部、提炼作风；倡导“服务最优”，不断精简办事流程，提升工作效率，全局干部思想认识不断提高，工作作风明显改善，履职能力稳步提升。
二、获得市级及以上荣誉
济南市安全生产委员会：2022年安全生产月活动先进单位
济南市住房和城乡建设局：2021年度招商引资先进单位
山东省保障农民工工资支付工作先进集体（商河县住房和城乡建设局城乡建设和建筑业管理科）

