
“十四五”规划相关单位所提意见、建议

县工信局：

经对《商河县“十四五”妇女发展规划》认真研究，结

合自身职能，现提出以下意见建议：

1.第（二）妇女与教育中 1 项第（9）条女性科技人才

培养力度加大，男女两性科学素质水平差距显著缩小。该项

目标不属于工信局职能，应该在科技有关部门，建议牵头单

位去掉工信局。（已采纳）

2.第（三）妇女与经济中 1 项第（3）条优化妇女结构，

城镇单位从业人员中的女性比例达到 40%左右。该项目标不

属于工信局职能，建议牵头单位去掉工信局。（已采纳）

3.第（八）妇女与环境中 1 项第（5）条妇女的媒介素

养全面提升，妇女利用信息技术参与新时代经济社会高质量

建设发展的能力提高。县工信局主要负责工业生产中设备的

数字化、智能化、信息化等工作，建议牵头部门去掉县工信

局。（已采纳）

县委组织部：

原文：《商河县十四五妇女发展规划（征求意见稿）》（三）

妇女与经济（5）促进女性人才发展。倡导实现高级专业技

术人员中的女性比例达到 40%左右。高技能人才中的女性比

例逐步提高。（牵头单位：县委组织部、县人社局，责任单



位：县妇联、县有关行业主管部门）

建议：县委组织部作为全县人才工作的牵头部门，并不

负责具体业务工作，“专业技术人才”和“高技能人才”这 2

项工作，由县人社局具体负责，因此建议将该项的牵头单位

调整为县人社局。（已采纳）

县教体局：

关于《商河县“十四五”儿童发展规划》的建议：

建议一：修改毛入园率设定目标值

县级规划原文：关于“儿童与教育”部分中“主要目标”

的第二条提到：“适龄儿童普遍接受安全优质的学前教育。

学前教育毛入园率保持在 97%以上。

上级文件及我县实际：山东省“十四五”儿童发展规划

设定目标为“学前教育毛入园率达到 95%以上”，济南市“十

四五”儿童发展规划设定目标为“学前教育毛入园率保持在

99%以上”。由于我县适龄儿童随父母外出务工就读人数较

多，截至 2022 年 10 月份我商河县学前三年毛入园率仅为

92.77%。

修改建议：依据我县实际情况，建议改为：学前教育毛

入园率达到 95%以上。

建议二：修改教师队伍建设相关指标

县级规划原文：关于“儿童与教育”部分中“策略措施”

的第五条提到：幼儿园教师持证上岗率达到 85%以上。

上级文件及我县实际：山东省“十四五”儿童发展规划

和济南市“十四五”儿童发展规划均未对幼儿园教师持证上



岗率做出要求。由于我县农村园数量多、教师工资待遇低等

原因，造成幼儿园专任教师少、教师持证上岗率低的现象长

期客观存在，短时间内难以有效解决。

修改建议：根据上级文件精神结合我县实际，建议将“幼

儿园教师持证上岗率达到 85%以上”的指标删除。（已采纳）

关于《商河县“十四五”妇女发展规划》的建议：

建议一：修改女童毛入园率设定目标值

县级规划原文：关于“妇女与教育”部分中“主要目标”

的第四条提到：女童平等接受学前教育，学前 3 年毛入园率

保持在 99%以上。

上级文件及我县实际：山东省“十四五”儿童发展规划

设定目标为“女童平等接受学前教育，学前 3 年毛入园率达

到 95%以上”，济南市“十四五”妇女发展规划设定目标为“女

童平等接受学前教育，学前 3 年毛入园率保持在 99%以上”。

由于我县适龄儿童随父母外出务工就读人数较多，现阶段女

童学前 3 年毛入园率为 92%左右。

修改建议：依据我县实际情况，建议改为：女童平等接

受学前教育，学前 3 年毛入园率达到 95%以上。（未采纳）
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